Podstawy prawne:

1.
2.

10.

11.

12.

13.

14.

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483).

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogoine ONZ

20 listopada 1989 r. (Dz.U. nr 120 z 1991 r. poz. 526).

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz.U.

z 2020 r. poz. 1327).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo Oswiatowe 9tekst jednolity: Dz.U.

z 2021 r. poz.1082 ze zm.).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U.
z2019r. poz. 2215 ze zm.).

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity:

Dz.U. z 2020 r. poz. 1057).

Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity:

Dz.U. 22019 . poz. 1781).

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity:

Dz.U. z 2021 r. poz. 305).

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tekst jednolity: Dz.U. 2020 poz. 821).

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity: Dz.U.
z 2020 r. poz. 1359).

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity:
Dz.U.z 2019 r. poz.1282).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegobtowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2019 r.
poz. 502).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznibw z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogolnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogolnego dla szkoty policealnej
(Dz.U. z 2017 r. poz. 356 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych

przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2020 r. poz. 1280 ze zm.).



15.

16.

17.

18.

19.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz.U. z 2019 r. poz. 373).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz.U. z 2020 r. poz. 1309 ze zm.).

Ustawa z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz.U. z 2022 r. poz. 1116).

Ustawa z dna 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektoérych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz.1606),na podstawie art. 22b i 22c Ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym (Dz.U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.).

Standardy mediacji réwiesniczej i szkolnej w szkotach i innych palcéwkach

oswiatowych wydane przez Rzecznika Praw Dziecka.
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§ 1. 1.

STATUT

Szkotly Podstawowej im. Powstancow Wielkopolskich w Robakowie

Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne

Szkota Podstawowa im. Powstancow Wielkopolskich w Robakowie jest szkotg

podstawowa.

2. Siedzibg szkoty jest budynek mieszczacy sie w Robakowie przy ulicy Szkolnej 3.

§ 2. Organem prowadzgcym szkofe jest Miasto i Gmina Kornik z siedzibg w Korniku.

§ 3. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)

9)

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Powstancow Wielkopolskich
w Robakowie;

organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Miasto i Gmine Kornik;

dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej im.
Powstancéw Wielkopolskich w Robakowie;

nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycielki i nauczycieli Szkoty
Podstawowej im. Powstancéw Wielkopolskich w Robakowie;

uczniach — nalezy przez to rozumiec¢ uczennice i uczniéw Szkoty Podstawowej im.
Powstancéw Wielkopolskich w Robakowie;

rodzicach — nalezy przez to rozumieC rodzicow i opiekunéw prawnych uczennic i
uczniéw Szkoty Podstawowej im. Powstancéw Wielkopolskich w Robakowie;

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty
Podstawowej im. Powstancow Wielkopolskich w Robakowie;

samorzgdzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty
Podstawowej im. Powstancow Wielkopolskich w Robakowie;

radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicéw Szkoty Podstawowej im.

Powstancow Wielkopolskich w Robakowie;

10) dzienniku elektronicznym — nalezy przez to rozumie¢ dziennik elektroniczny Librus;

11) ustawie — Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia

14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900);

12) ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia

7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2022 r. poz. 2230);

13) mediacji — nalezy przez to rozumieé:

Strona | 3



mediacje réwiesniczg — to dobrowolne i poufne poszukiwanie rozwigzania konfliktu
miedzy uczniami, w obecnosci dwdch bezstronnych i neutralnych mediatorow —
ucznidw, przygotowanych do prowadzenia mediacji réwiesniczej. Konflikty te dotyczg
spraw zwigzanych z relacjami miedzy uczniami;

mediacja szkolna - — to dobrowolne i poufne poszukiwanie rozwigzania sporu pomiedzy
stronami konfliktu w obecnos$ci bezstronnego i neutralnego mediatora. Konflikty te
dotyczg spraw zwigzanych z relacjami miedzyludzkimi i/lub dziatalnoscig statutowg
szkoty. Stronami konfliktu mogg by¢: nauczyciele, dyrektor, pozostali pracownicy

szkoty, uczniowie, rodzice.

Rozdziat 2

Cele i zadania szkoly

§ 4. Szkofa realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisdw prawa, w szczegolnosci z ustawy

— Prawo oswiatowe i ustawy o systemie oswiaty.

§ 5. Szkota w szczegolnosci realizuje ponizsze cele:

1)

ksztattowanie i rozwijanie wsréd uczniow kompetencji wspierajgcych wszechstronny
rozwoj cztowieka i zapewniajgcych przygotowanie do zycia w zmieniajgcym sie
Swiecie;

tworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i
odpoczynek w poczuciu bezpieczenhstwa,;

edukacja, w tym ksztalcenie i wychowanie ucznidéw, w tym udzielanie im pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i organizowanie opieki nad uczniami z
niepetnosprawnosciami;

upowszechnianie wsréd uczniow wiedzy z zakresu edukacji ekologicznej (w tym
klimatycznej), prawnej i seksualnej;

ksztattowanie wsrod ucznidw postaw prodemokratycznych oraz zachecanie ich do
brania aktywnego udziatu w zyciu spoteczno-politycznym panstwa i regionu;
umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

upowszechnianie oraz wdrazanie wiedzy o zasadach bezpieczehstwa oraz
promowaniu ochrony zdrowia i jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym i
psychicznym;

stosuje Standardy Ochrony Matoletnich;
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9)

rozwigzywanie sporéw i problemow w sposob tworczy, w tym, z zastosowaniem metody

mediacji.

§ 6. Cele, o ktérych mowa w paragrafie poprzedzajgcym, szkofa realizuje w szczegdlnosci

poprzez nastepujgce zadania:

1)
2)
3)

organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

tworzenie warunkéw do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia;
rozwijanie kluczowych kompetencji XXI wieku — krytycznego myslenia, kreatywnosci,
komunikaciji, kooperaciji;

stosowanie metod wspierajgcych efektywne uczenie sig;

ksztattowanie wsréd uczniéw umiejetnosci w zakresie: komunikacji interpersonalne;,
wspotpracy, radzenia sobie z trudnymi emocjami, planowania wtasnego rozwoju,
ponoszenia odpowiedzialnosci za swoje decyzje i wybory;

nauczanie i prace oparte na podmiotowosci kazdego cztonka spotecznosci szkolnej;
organizowanie wycieczek, spotkan i wydarzen;

wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi, samorzadowymi, rzgdowymi i innymi, w
tym zrzeszeniami nieformalnymi;

opracowywanie i wdrazanie programu wychowawczo-profilaktycznego.

Rozdziat 3
Organy szkoly

§ 7. Organami szkoly sa:

dyrektor;
samorzad uczniowski;
rada pedagogiczna;

rada rodzicow.

§ 8. Dyrektor szkoty realizuje zadania wynikajgce z przepisdw prawa oraz w szczegolnosci:

1)

lideruje, wspierajgc uczenie sie i wszechstronny rozwdj uczniow, prace nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty;

dba o bezpieczenstwo ucznidow, nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;
prowadzi ewaluacje wewnetrzne, analizuje ich wyniki i wdraza formutowane na ich
podstawie wnioski;

nadzoruje realizacje podstawy programowej, celow i zadan szkoty, o ktérych mowa w

rozdziale 2;
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5) sporzadza i publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej szkoty w formie
ogolnodostepnej ujednolicone teksty statutu szkoty, regulaminu samorzgdu

uczniowskiego, regulaminu rady rodzicow, regulaminu rady pedagogiczne;.

§ 9. 1. Samorzad uczniowski realizuje kompetencje wynikajgce z przepiséw prawa oraz w
szczegoblnosci:
1) wspottworzy dogodne warunki uczenia sie uczniom;
2) proponuje rozwigzania majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty;
3) przeprowadza wybory do samorzadu uczniowskiego;
4) wybiera opiekuna samorzgdu uczniowskiego.
2. Samorzad uczniowski dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
3. Opieke nad dziataniami samorzgdu uczniowskiego sprawuje opiekun/opiekunowie

samorzgdu uczniowskiego.

§ 10. Rada pedagogiczna realizuje zadania wynikajagce z przepisbw prawa oraz w
szczegolnosci:
1) wspottworzy dogodne warunki uczenia sie i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy
nauczycielom;
2) wspiera rzetelng realizacje programéw nauczania opartg o formutowanie wymagan

edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i mozliwoéci ucznia.

§ 11. Rada rodzicow realizuje zadania i kompetencje wynikajgce z przepiséw prawa oraz w
szczegoblnosci:
1) wspottworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy
nauczycielom;
2) wyraza opinie i wnioskuje do dyrektora szkoty i organu prowadzgcego we wszystkich

sprawach zwigzanych z dziatalnoscig szkoty.

§ 12. 1. Kazdy z organdw szkoty ma zapewniong mozliwo$¢ swobodnego dziatania i
podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg Prawo oswiatowe
i statutem szkoty.

2. Organy, o ktérych mowa w § 7, wspotdziatajg ze sobg poprzez biezace informowanie
pozostatych organéw o swojej dziatalnosci i jej planowanych kierunkach. Organy wspierajg sie
w realizacji zadan, umozliwiajgc podejmowanie decyzji zgodnie ze swoimi kompetencjami.

Zasadg rozwigzywania sporéw jest postepowanie mediacyjne, w tym mediacja rowiesnicza.
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3. Poszczegdélne organy mogg zgtasza¢ pozostalym organom swoje wnioski i uwagi co do
prowadzonej przez nich dziatalnosci. Organ powinien ustosunkowac sie do zgtoszonych uwag
bez zbednej zwtoki, nie pdzniej jednak niz w ciggu 14 dni.

4. Organy mogg organizowaé wspolne narady i konsultacje.

5. Koordynacjg wspotpracy organdw zajmuje sie dyrektor szkoty.

§ 13. 1. Spory pomiedzy organami rozwigzuje dyrektor szkoty, o ile nie jest strong sporu z
wykorzystaniem metody mediacji. Mediacja jest podstawowg formg rozwigzywania konfliktow
i ma pierwszenstwo przed innymi sposobami dziatania w konflikcie, a gdy nie jest to mozliwe,
powinien rozstrzygng¢ spér przy zachowaniu dalece idgcej bezstronnosci i obiektywnosci, a
takze z uwzglednieniem intereséw organdw pozostajgcych w sporze.

2. Dyrektor z wiasnej inicjatywy lub na wniosek jednej ze stron tworzy warunki do
przeprowadzenia mediacji miedzy stronami sporu i z udziatem bezstronnego mediatora.

3. Spory, w ktorych strong jest dyrektor szkoty, rozwigzuje rada szkoty, o ile nie zostang
naruszone w ten sposob kompetencje innych wtasciwych organow.

4. Organ odpowiedzialny za rozwigzanie sporu powinien dgzy¢ do tego, by organy pozostajgce
W sporze porozumiaty sie miedzy sobg w drodze mediacji, a gdy to nie jest mozliwe, powinien
rozstrzygna¢ spér przy zachowaniu dalece idgcej bezstronnosci i obiektywnosci, a takze z

uwzglednieniem intereséw organow pozostajgcych w sporze.

Rozdziat 4

Organizacja pracy szkotly

§ 14. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowig:

1) arkusz organizacji szkoty;

N

plan finansowy szkoty;

A~ W

)
)
) plan pracy szkoty;
) tygodniowy rozkiad zajeg;
)

(9]

przydziat czynnosci poszczegdélnym nauczycielom i pozostatym pracownikom.

§ 15. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoly jest okreslana przez:
1) szkolny zestaw programéw nauczania oraz podrecznikow (z tym ze dobor
podrecznikow nie jest obowigzkowy), ktéry uwzgledniajgc wymiar wychowawczy,

obejmuje catos¢ dziatan szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;
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2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktéry opisuje w sposob catosciowy wszystkie
tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, realizowane przez

wszystkich nauczycieli.

§ 16. Szkota prowadzi dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawczg poprzez organizacje:
1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) dodatkowych zajeé edukacyjnych:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
3) zajeé rewalidacyjnych dla uczniéw z niepetnosprawnosciami;
4) zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajeé¢ rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia i uczniéw, w szczegolnosci w celu
ksztattowania ich kluczowych kompetenciji;
6) zaje¢ z doradztwa zawodowego;
7) zajet etyki i religii;

8) zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.

§ 17. 1. W szkole dziataja:
1) oddziaty ogdlnodostepne;

§ 18. Ksztatcenie w szkole odbywa sie w nastepujgcych etapach edukacyjnych:
1) obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne,
2) | etap edukacyjny: klasy I-lll,
3) |l etap edukacyjny: klasy IV-VIII.

§ 19. Zajecia w szkole odbywajg sie w oddziale, ktory jest ztozony z uczniéw uczacych sie w
danym roku szkolnym wszystkich przedmiotow obowigzkowych zgodnie z programami

dopuszczonymi do uzytku szkolnego.

§ 20. Liczbe ucznidow w oddziale oraz mozliwo$¢ podziatu na grupy regulujg odrebne przepisy.

§ 21. W szczegdlnej sytuacji dopuszcza sie wprowadzenie nauczania w systemie hybrydowym
lub w systemie zdalnym. Zasady organizacji takiego nauczania sg zawarte w odrebnym

regulaminie.

§ 22. Szkota prowadzi dzienniki lekcyjne w formie elektronicznej, a dzienniki specjalistow i

zajec¢ innych prowadzi w formie elektronicznej lub papierowe;.
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§ 23. 1. Szkota zapewnia mozliwo$¢ wolontariatu uczniow przez caty rok szkolny.
2. Szkota wspiera dziatania podejmowane w ramach wolontariatu w szczegolnosci poprzez:
1) informowanie za posrednictwem nauczycieli wychowawcow o dziataniach mozliwych
do podjecia w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich;
2) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym w wolontariat;
3) wyznaczanie przez dyrektora szkoty nauczyciela sprawujgcego opieke nad danymi
dziataniami w ramach wolontariatu — na wniosek zainteresowanych ucznidw;
4) udostepnianie (w miare mozliwosci) pomieszczen szkolnych na dziatania prowadzone

przez uczniéw w ramach wolontariatu.

§ 24. W szkole udziela sie opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych jest potrzebne wsparcie, poprzez:
1) stypendia socjalne;

2) bezptatne obiady;

§ 25. 1. Szkota wspdtdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i miodziezy wedlug biezgcego
zapotrzebowania zgtaszanego przez organy szkoty, nauczycieli, rodzicow lub uczniéw.

2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, koordynuje dyrektor szkoty.

§ 26. Szkota na biezgco wspoétdziata réwniez z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki w szczegdlnosci poprzez: staty kontakt z rodzicami, zebrania rodzicow,
konsultacje dla rodzicéw. Umozliwia sie réwniez kontakt poprzez dziennik elektroniczny Librus,
w od 8:00 do 17:00 z wylaczeniem dni wolnych od pracy. Przyjmujemy zasade, ze na

odpowiedz, kazda ze stron ma 24 godziny.

§ 27. Szkota wspodtdziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyjnej wedtug biezgco rozpoznawanych zainteresowania i potrzeb uczniéw

i nauczycieli.

§ 28. 1. W szkole funkcjonuje stotéwka i kuchnia szkolna.

2. Stotéwka dziata w dni nauki szkolnej w godzinach od 8:00 do 14:00.

3. Stotéwka zapewnia uczniom jeden odptatny gorgcy positek w ciggu dnia.

4. W celu umozliwienia uczniom skorzystania z positku, o ktorym mowa w ust. 3, dyrektor
szkoty, ustalajgc dtugos¢ przerw miedzylekcyjnych, wyznacza ,przerwe obiadowg”, ktérej czas

trwania wynosi co najmniej 20 minut.
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Rozdziat 5

Organizacja zaje¢ edukacyjnych

§ 29. 1. Zajecia edukacyjne odbywajg sie zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczacymi
organizacji roku szkolnego.

2. Zajecia edukacyjne odbywajg sie od poniedziatku do pigtku i realizowane sg w formie
stacjonarnej, chyba ze z odrebnych przepisoéw wynika obowigzek realizacji zaje¢ edukacyjnych
za pomocg metod i technik porozumiewania sie na odlegtos¢ (nauczanie zdalne).

3. Zajecia edukacyjne odbywajg sie w salach lekcyjnych, pracowniach i w sali gimnastyczne;j.
4. Zajecia edukacyjne mogg sie tez odbywac¢ w innych miejscach, niz wskazano w ust. 2, w
szczegolnosci w instytucjach majgcych uprawnienia do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, na
otwartych boiskach i placach, w parkach, w specjalnych pomieszczeniach przystosowanych

do organizacji w nich konkretnych zaje¢ edukacyjnych.

§ 30. 1. Nauczanie zdalne odbywa sie wedtug zasad wynikajgcych z przepiséw prawa, z
uwzglednieniem postanowien niniejszego paragrafu.

2. Nauczyciele do realizacji zaje¢ w formie nauczania zdalnego wykorzystujg ponizsze
narzedzia informatyczne i technologie informacyjno-komunikacyjne, ktére stuzg réwniez do
przekazywania uczniom materiatéw niezbednych do realizacji tych zajec:

1) platformy nauczania zdalnego: MS Teams,

2) dziennik elektroniczny.

3. W celu zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa ucznidbw w zajeciach realizowanych w
formie nauczania zdalnego:

1) szkota korzysta tylko z urzadzeh informatycznych i technologii informacyjno-
komunikacyjnych, ktére gwarantujg bezpieczenstwo danych ich uzytkownikéw;

2) uczniowie przed przystgpieniem do korzystania z danego narzedzia informatycznego
lub danej technologii informacyjno-komunikacyjnej muszg zosta¢ w zrozumiatej formie
zapoznani przez nauczyciela z zasadami obstugi danego narzedzia lub danej
technologii, a takze odnosnymi wymogami bezpieczenstwa, w tym cyber
bezpieczenstwa,;

3) uczniowie najpdzniej w pierwszym dniu nauczania zdalnego w danym roku szkolnym
$g zaznajamiani z zasadami bezpiecznego wykorzystywania urzgdzen i technologii
informatycznych, higieny cyfrowej, pracy z komputerem;

4) nauczyciele, realizujagc zajecia w formie nauczania zdalnego, organizujg to nauczanie
w sposob, ktory nie wymaga od uczniow ciggtego korzystania z monitorow

ekranowych;
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5) wychowawca oddziatu koordynuje, pod nadzorem dyrektora szkoty, realizacje zaje¢ w
formie nauczania zdalnego, w szczegdlnosci dbajgc o przestrzeganie zasad
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny ksztalcenia podczas nauczania zdalnego i
nadzorujgc, by w jego oddziale ksztatcenie z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich
uzycia odbywato sie przemiennie.

4. Uczniowie potwierdzajg uczestnictwo w zajeciach realizowanych w formie nauczania
zdalnego w jeden z ponizszych sposobdw:

1) wpis w komunikatorze tekstowym wykorzystywanego narzedzia lub technologii, o
ktérych mowa w ust. 2;

2) wypowiedz gtosowa;

3) wystanie wiadomosci elektronicznej poprzez dziennik elektroniczny — z tym
zastrzezeniem, ze nie mozna wymagaé od uczniéw uruchomienia przekazu audio-

wideo w celu potwierdzenia uczestnictwa w zajeciach.

§ 31. 1. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy. Klasyfikacja srédroczna jest przeprowadzana
raz w roku w terminie okreslonym w planie pracy szkoty (w zaleznosci od terminéw ferii

zimowych).

§ 32. 1. Nauczyciele prowadzg dokumentacje zaje¢ edukacyjnych zgodnie z odrebnymi
przepisami.
2. Nauczyciele sg zobowigzani do odnotowywania we witasciwej dokumentacji spoznien

uczniéw na dane zajecia.

Rozdziat 6

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 33. 1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu koordynacje dziatan
podejmowanych w szkole w celu prawidtowego przygotowania uczniéw do wyboru dalszej
drogi ksztatcenia i zawodu.

2. Szczegobtowe tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego, sposob realizacji oraz

zadania doradcy zawodowego zawarte sg w odrebnych przepisach.

Rozdziat 7

Organizacja biblioteki i Swietlicy

§ 34. 1. W szkole dziata biblioteka. Biblioteke prowadzi nauczyciel bibliotekarz.
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2. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig ogoélnoszkolna, stuzgca realizacji programow
nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i informacyjnej uczniow oraz ksztafceniu i
doskonaleniu nauczycieli.
3. Z biblioteki moga korzystac:

1) uczniowie,

2) nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

3) rodzice w imieniu ucznia.

4. Prawa i obowigzki czytelnikbw oraz zasady korzystania z wypozyczalni i czytelni sg
zawarte w odrebnym regulaminie.
5. Zasady organizacji biblioteki szkolnej sg ujete w ustawie Prawo Os$wiatowe.
6. Biblioteka szkolna w ramach swoich zadan wspétpracuje z:

1) uczniami w zakresie rozbudzania i rozwijania zainteresowan czytelniczych,
pogtebiania i wrabiania nawyku czytania i samoksztatcenia,

2) nauczycielami w zakresie gromadzenia materiatow dydaktycznych i literatury
przedmiotu, organizacji zaje¢ bibliotecznych, organizacji wspolnych przedsiewziec,

3) wychowawcami w zakresie rozpoznania i rozwijania potrzeb i zainteresowan
czytelniczych uczniéw; przydziatu podrecznikdéw szkolnych,

4) z rodzicami w zakresie przekazywania informacji o czytelnictwie, poszanowania
podrecznikow szkolnych,

5) innymi bibliotekami w zakresie wymiany doswiadczen, organizacji lekciji
bibliotecznych i innych zaje¢ edukacyjnych i kulturowych,

6) instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

§ 35. 1. W szkole dziata $wietlica. Swietlice prowadzg wychowawcy $wietlicy.

2. Dyrektor szkoty za zgodg organu prowadzgcego i po zaciggnieciu opinii rady pedagogicznej

tworzy stanowisko kierownika Swietlicy.

3. Swietlica dziata od poniedziatku do pigtku (za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy).
4. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktére muszg dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na
czas pracy ich rodzicoéw, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajgce
zapewnienia uczniowi opieki w szkole.

5. Do swietlicy na dany rok szkolny przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgtoszen
sktadanych przez rodzicéw/opiekunéw wychowawcg w terminie okreslonym przez dyrektora
szkoty .

6. Szczegdtowe zasady dotyczgce bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy Swietlicy

znajdujg sie w odrebnym regulaminie.
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Rozdziat 8

Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow szkoty

§ 36. 1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli, wychowawcéw oraz stosownie do potrzeb:

nauczyciela wspomagajgcego, asystenta lub pomoc nauczyciela, specjalistow, a takze innych

pracownikéw, w tym pracownikdéw administracyjnych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow i innych pracownikéw, o ktéorych mowa w ust.

1, okreslajg odrebne przepisy.

3. Kwallifikacje nauczycieli, specjalistow i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, oraz

zasady ich wynagradzania okre$lajg odrebne przepisy.

§ 37. 1. Nauczyciele wykonujg swoje zadania wynikajgce z przepiséw prawa, niniejszego

statutu oraz innych dokumentéw obowigzujgcych w szkole.

2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegolnosci:

1)

realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi dostosowanymi
do potrzeb i mozliwosci ucznia;

realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

dbatosé o bezpieczenstwo ucznidw i higieniczne warunki nauki;

rozwiazywanie problemow i konfliktdw, w szczegdlnosci z wykorzystaniem metod
mediacji;

stosowanie w pracy metod zapewniajgcych efektywng nauke i efektywny rozwoj

uczniow oraz state doksztatcanie sie w tym zakresie.

3. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegolnosci:

1)

4)
5)

planowanie pracy wychowawczej w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty i indywidualne potrzeby uczniow;

realizacja zadan wynikajgcych z programu pracy wychowawczej;

prowadzenie zaje¢ w ramach godzin z wychowawcg zgodnie z potrzebami uczniéw
danego oddziatu;

dbatos¢ o warunki efektywnego uczenia sie i rozwoju uczniéw;

stwarzanie warunkoéw do budowania dobrych relacji na linii uczen-nauczyciel-rodzic.

4. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)

dbatosc¢ o stan ksiegozbioru;
propagowanie czytelnictwa wsréd uczniow;
wdrazanie uczniéw do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informacii, jej oceny i

uzytecznosci.
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§ 38. 1. W szkole zatrudnia sie ponadto: pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa,
logopede, nauczyciela wspétorganizujgcego proces ksztafcenia oraz innych specjalistow,
ktorzy wykonujg swoje zadania wynikajgce z przepisow prawa, niniejszego statutu oraz innych
dokumentéw obowigzujgcych w szkole.

2. Do innych pracownikéw Szkoty =zalicza sie pracownikdw administracji i obstugi
zatrudnionych na podstawie przepisow Kodeksu Pracy. Pracownicy majg ustalone przydziaty
Czynnosci.

3. Szczegotowe kompetencje i zadania pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa,
logopede, nauczyciela wspotorganizujgcego proces ksztatcenia oraz innych specjalistéw ujete
sg w odrebnych przepisach.

Rozdziat 9

Szczegoétowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw

§ 39. 1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych
przepisach i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.
3. Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli,
pracownikéw szkoty oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspoétzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia.

§ 40. 1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postepédw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w
nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuije:
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1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych, niezbednych do uzyskania
poszczegodlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania,

3) ocenianie biezgce i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zajeé edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
okreslonej skali,

4) przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i

trudnosciach ucznia w nauce.

§ 41. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidow oraz ich
rodzicow o:

1) ogolnych wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdéinych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu
nauczania,

2) o sposobach dostosowania wymagan edukacyjnych

3) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,

4) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Nieobecnos¢ rodzicow na pierwszym zabraniu klasowym zwalnia szkote z obowigzku
zapoznania rodzicoOw w innym terminie ze szczegotowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujgcymi w szkole — w przypadku wspomnianej nieobecnosci
rodzic ma obowigzek samodzielnie zapoznac sie ze szczegdtowymi warunkami i sposobami

oceniania umieszczonymi na stronie internetowej szkoty.

§ 42. 1. Oceny sg jawne dla uczniéw i jego rodzicow.
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2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustnie lub pisemnie uzasadnia wystawiong

ocene.
Rozdziat 10
Klasyfikacja srodroczna i roczna
§ 43. 1. W klasach | — Ill ocena klasyfikacyjna $rédroczna i roczna jest oceng opisowa, z

wyjatkiem oceny z religii lub etyki.
2. Poczagwszy od klasy IV szkoty podstawowej, Srodroczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z
zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug nastepujgcej skali:

1) stopien celujgcy — 6

2) stopieh bardzo dobry — 5

3) stopien dobry — 4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajgcy — 2

6) stopien niedostateczny — 1
3. Klasyfikacja srédroczna i roczna:

1) w klasach | — lll polega na podsumowaniu osiggnie¢ z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania ucznia w pierwszym i drugim okresie roku szkolnego oraz ustaleniu jednej
srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania (opisowej),

2) w klasach | — Il uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego
dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyciezeniem trudnosci w nauce lub rozwojem uzdolnieh.

3) ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym w
klasach | — lll polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ w pierwszym i drugim okresie roku
szkolnego z zaje¢ edukacyjnych i zachowania oraz ustaleniu jednej srodrocznej i roczne;j
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

4) w klasach IV — VIII polega na podsumowaniu osiggnie¢ ucznia z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w pierwszym i drugim okresie
roku szkolnego oraz ustaleniu $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych wyrazonych cyfrg oraz $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

5) o promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia

zawarte w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.
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§ 44. 1. Nauczyciele przedmiotu informujg ucznia i jego rodzicow o przewidywanej dla niego
ocenie rocznej 7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej,
natomiast o0 zagrozeniu otrzymaniem oceny niedostatecznej miesigc przed posiedzeniem rady
pedagogicznej srodrocznej i rocznej. Obowigzek ten jest realizowany poprzez wpisanie oceny
przewidywanej do dziennika elektronicznego.

2. Wychowawca oddziatu informuje ucznia i jego rodzicow o przewidywanej rocznej ocenie
zachowania 7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej,
natomiast o zagrozeniu otrzymaniem oceny nagannej miesigc przed wpisaniem oceny

przewidywanej do dziennika elektronicznego.

§ 44. 2. Uczniom uczeszczajgcym na lekcje religii lub etyki wystawia sie ocene srédroczng i
roczna, ktéra nie jest wliczana do $redniej ocen.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w opinii.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ drugiego jezyka obcego na podstawie opinii
lub orzeczenia o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach.

5. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki i
drugiego jezyka obcego uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny wyrazonej cyfrg wpisuje sie ,zwolniony”

albo ,zwolniona”.

§ 45. 1. Nieobecnosc¢ ucznia na zajeciach lekcyjnych oraz innych zajeciach obowigzkowych
organizowanych przez szkote usprawiedliwia rodzic w dzienniku elektronicznym w ciggu
dwoch tygodni od powrotu ucznia do szkoty.

2. Rodzic ma prawo zwolni¢ ucznia w ciggu dnia z jednej lub kilku lekcji. Warunkiem jest

przestanie za pomocg dziennika elektronicznego wychowawcy stosownej prosby.

§ 46. Ocenianie zachowania.
1. Ocene zachowania ucznia ustala sie w oparciu o nastepujace kryteria:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia (np. umiejetno$¢ wspotpracy w grupie,
kolezensko$¢, uczynnos¢, dbanie o kulture, przestrzeganie regulaminéw

obowigzujgcych w szkole);
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2) przynaleznos¢ do szkolnej wspolnoty (np. angazowanie sie w akcje organizowane w
szkole, znajomo$¢ tradycji szkoty i jej symboli, szacunek do rowiednikow i pracownikéw
szkoty, dbatos¢ o komunikacje z rowiesnikami i dorostymi opartg na szacunku);

3) dbatosé o zdrowie i bezpieczenstwo (postawa prozdrowotna, proekologiczna, unikanie
natogow, bezpieczne zachowania podczas lekcji, przerw, innych sytuacji szkolnych i
pozaszkolnych, np. wycieczek).

2. Poczawszy od klasy IV srédroczng i korncowg ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie
wedtug nastepujgcej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

4. W klasach | — lll ocena zachowania srédroczna i roczna jest oceng opisow3.

5. W ciggu roku szkolnego uczeh moze otrzymac pochwate za pozytywng postawe lub uwage
za przejawianie negatywnych zachowan. Fakt ten odnotowuje sie w dzienniku elektronicznym.
6. Ocene $rodroczng i roczng zachowania ustala wychowawca klasy, biorgc pod uwage:

1) informacje od innych nauczycieli (uwagi pozytywne i negatywne) oraz pozostatych
pracownikéw szkoty,

2) samoocene ucznia,

3) ocene kolezenska.

7. Przy ustalaniu oceny zachowania przyjmuje sie nastepujgce kryteria:

1) zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktéry w petni przestrzega zasad zachowania
okreslonych w § 46. 1., a ponadto wykazuje sie w dziataniach na rzecz klasy, szkoty i
Srodowiska oraz reprezentuje szkote w konkursach, zawodach, imprezach szkolnych,
pozaszkolnych itp.,

2) zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktéry w petni przestrzega zasad
zachowania okreslonych w § 46. 1.,

3) zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory stara sie przestrzegac zasad zachowania

okreslonych w § 46. 1., czasami zdarzajg mu sie uchybienia, ale pracuje nad ich eliminacja,
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4) zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktéry czesto narusza zasady zachowania
okreslone w § 46. 1., ale zazwyczaj zdarza sie to pod wptywem niekontrolowanych emociji,
uczeh zatuje postepku i prébuje naprawi¢ wyrzgdzone krzywdy lub szkody, pracuje nad
poprawg swojego zachowania,

5) zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczenh, ktéry czesto lekcewazy zasady
zachowania okreslone w § 46. 1., dziata przy tym na szkode spotecznosci szkolnej i lokalnej,
nie wykazuje checi poprawy,

6) zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktéry bardzo czesto, $wiadomie i z
premedytacjg narusza prawo szkolne lub ktéry dopuszcza sie czyndw majgcych charakter
demoralizacji, wybrykéw chuliganskich lub czynéw przestepczych.

8. W przypadku zaistnienia karygodnego przewinienia np.:

1) zachowania sie w sposob zagrazajgcy zdrowiu lub zyciu uczniéw lub pracownikéw
szkoty,

2) ztamanie zasad zapisanych w Standardach Ochrony Matoletnich obowigzujgcych w
Szkole Podstawowej im. Powstancow Wielkopolskich w Robakowie,

3) ulegania natogom,

4) celowego niszczenia mienia szkoty,

5) wytudzania pieniedzy, kradziezy,

6) razaco niekulturalnego zachowania wobec ucznidéw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawce klasy ulega obnizeniu.

Rozdziat 11

Ocenianie biezace na | etapie edukacyjnym

§ 47. 1. W klasach | — Ill w ocenianiu biezgcym stosuje sie ocene opisowg ustng lub pisemng
w ramach oceniania ksztattujgcego.

2. Nauczyciel do kazdej lekcji podaje uczniom kryteria sukcesu, ktére uwzgledniajg wymagania
edukacyjne i mozliwosci uczniéw. Informujg one ucznia o tym, co nauczyciel bedzie sprawdzat
i oceniat.

3. Nauczyciel przed sprawdzianem, kartkbwkg oraz innymi formami sprawdzania wiedzy
podaje uczniom kryteria sukcesu.

4. Kartkéwka jako forma sprawdzania wiadomosci obejmuje biezgcy zakres materiatu i nie
musi by¢ zapowiedziana przez nauczyciela.

5. Sprawdzian jako forma sprawdzania wiadomosci obejmuje okreslong przez nauczyciela
partie materiatu. Powinien by¢ zapowiedziany z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem i

wpisany do dziennika elektronicznego.
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6. Kazdy uczen ma prawo do poprawy sprawdzianu w terminie ustalonym przez nauczyciela.
7. Mozliwe jest stosowanie innych form sprawdzania wiadomosci, wynikajgcych ze specyfiki

danego przedmiotu i/lub indywidualnych mozliwosci ucznia.

Rozdziat 12

Ocenianie biezace na Il etapie edukacyjnym

§ 48. 1. Ocenianie biezace jest realizowanym przez nauczycieli procesem monitorowania
pracy ucznia, doceniania staran oraz wyrazania uznania dla osiggnie¢ ucznia. Nauczyciel
przekazuje uczniowi informacje o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
sie poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i w jaki sposéb wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej sie uczy¢. Moze by¢ wyrazone cyfrg jako oceng lub mie¢ charakter informacji
zwrotne;.

2. W ramach oceniania biezgcego uczen jest wspierany i informowany o postepach w
procesie rozwoju intelektualnego, fizycznego, spotecznego i emocjonalnego przez caty rok
szkolny.

3. Nauczyciel na kazdej lekcji podaje uczniom kryteria sukcesu, ktére uwzgledniajg
wymagania edukacyjne i mozliwosci ucznidow. Informujg one ucznia co nauczyciel bedzie

sprawdzat i oceniat.

§ 49. 1. Odpowiedz ustana jako forma sprawdzania wiadomos$ci moze obejmowac materiat
do trzech ostatnich lekgji.

2. Kartkéwka jako forma sprawdzania wiedzy obejmuje zakres materiatu do trzech ostatnich
lekcji i nie musi by¢ zapowiedziana.

3. Sprawdzian jako forma sprawdzania wiedzy obejmuje zakres materiatu z danego
dziatu/modutu. Powinien by¢ zapowiedziany z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.
Fakt ten odnotowuje sie w dzienniku elektronicznym.

4. Projekt jako forma sprawdzania wiedzy i umiejetnosci oznacza prace diugoterminows.
Informacje o nim odnotowuje sie w dzienniku elektronicznym.

5. Mozliwe jest stosowanie innych form sprawdzenia wiedzy, w tym z wykorzystaniem
narzedzi elektronicznych, wynikajgcych ze specyfiki danego przedmiotu i/lub indywidualnych

mozliwosci ucznia.

§ 50. 1. Sprawdzian powinien by¢ poprawiony przez nauczyciela najpdzniej w ciggu 14 dni

roboczych od jego przeprowadzenia.
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2. Uczen moze poprawi¢ kazdg ocene w terminie ustalonym przez nauczyciela. Ocena
poprawiona jest wpisywana do dziennika elektronicznego , ale nie zastepuje oceny z
pierwszego terminu.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane na biezgco uczniowi i jego
rodzicom.

4. Jezeli uczeh z powodu choroby nie moze napisa¢ sprawdzianu z cata klasg, musi napisaé
go w terminie uzgodnionym z nauczycielem, ale nie pozniej niz dwa tygodnie od dnia
powrotu do szkoty.

5. Uczniowie mogg pisac trzy sprawdziany w ciggu tygodnia i tylko jeden sprawdzian w ciggu
dnia. Zapis ten nie dotyczy prac pisemnych z jezyka polskiego pisanych podczas lekcji oraz
sprawdzianéw praktycznych z wychowania fizycznego, edukaciji dla bezpieczenstwa,

informatyki i przedmiotow artystycznych.

§ 51. 1. W ramach oceniania stopniem poszczegdlnych obszaréw aktywnos$ci ucznia
nauczyciel przyznaje punkty, ktérych suma zostaje przeliczona zgodnie z ponizszg skalg

procentowg na ocene:

celujgcy 100 — 95 %
celujacy - 94,5%
bardzo dobry + 94 — 92%
bardzo dobry 91-90 %
bardzo dobry - 89 — 85%
dobry + 84 — 82%
dobry 81—-74%
dobry - 73 —-67%
dostateczny + 66 — 61 %
dostateczny 60 — 50 %
dostateczny - 49 — 45%
dopuszczajgcy + | 44 —42%
dopuszczajacy 41-35%
dopuszczajacy - | 34 — 30%
niedostateczny + | 29 — 25%
niedostateczny 24 — 0%

2. W ocenianiu ksztattujgcym informacja zwrotna przekazywana jest w formie ustnej lub

pisemnej.
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3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nauczyciel
bierze przede wszystkim pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z
obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zajec, a w przypadku wychowania fizycznego
takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ w dziataniach

podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury fizycznej.

Rozdziat 13
Tryb i warunki uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania

§ 52. 1. Rodzice ucznia majg prawo ztozy¢ pisemny, umotywowany wniosek do dyrektora o
podwyzszenie oceny zachowania w ciggu trzech dni od uzyskania informacji o przewidywanej
ocenie rocznej.

2. Uczeh moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien.

3. O podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej moze ubiegac sie uczen, ktory:

1) systematycznie uczestniczyt w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych,

2) ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci,

3) nie popehit karygodnego przewinienia okreslonego w statucie § 46. 8.

4) uczen lub jego rodzice przedstawiajg wychowawcy informacje w formie pisemnej,
ktore w znaczacy sposéb, zgodnie z kryteriami oceniania zachowania okreslonymi w statucie
§ 46. 1. Mogg wptywac na zmiane oceny przewidywanej zachowania,

5) dyrektor szkoty wraz z wychowawcg ustala czy spetnione zostaty warunki § 46. 8. W
przypadku niespetnienia warunkéw, dyrektor nie wyraza zgody na analize oceny zachowania.
W przypadku stwierdzenia spetnienia warunkow, dyrektor decyduje o przeprowadzeniu analizy
oceny zachowania,

6) analize oceny zachowania przeprowadza zespol powotany przez dyrektora szkoty,
w ktérego sktad wchodzg: dyrektor lub wicedyrektor, wychowawca klasy, wskazany przez
dyrektora nauczyciel uczacy w danej klasie, pedagog lub psycholog szkolny,

7) po przeanalizowaniu podstaw do wystawienia oceny, zespét podejmuje decyzje w
drodze gtosowania i sporzgdza protokot,

8) ustalona w wyniku analizy ocena jest ostateczna.

Rozdziat 14
Tryb i warunki uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych
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§ 53. 1. Rodzice ucznia lub uczen majg prawo ztozy¢ pisemny, umotywowany wniosek za
posrednictwem dziennika elektronicznego do nauczyciela przedmiotu o podwyzszenie
pozytywnej oceny z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu 3 dni od
uzyskania informacji o przewidywanej ocenie rocznej. Nauczyciel po otrzymaniu wniosku,
sprawdza czy uczen spetnia warunki umozliwiajgce podwyzszenie oceny i kolejnego dnia
roboczego udziela uczniowi odpowiedzi odmownej lub przekazuje wymagania edukacyjne
niezbedne do uzyskania wyzszej oceny rocznej oraz, po uzgodnieniu z dyrektorem, termin
egzaminu sprawdzajgcego.
2. Uczeh spetniajacy wszystkie warunki najpozniej 1 dzien przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu egzaminu sprawdzajgcego.
3. Egzamin ma forme:

1) pisemng i ustng,

2) praktyczng, w przypadku muzyki, plastyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego.
4. Ostateczna ocena nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywane;.
5. Uczen lub jego rodzice, ktoéry uzyskat odmowe, ma prawo tego samego dnia zwrécié sie z
prosbg o umozliwienie podwyzszenia oceny w drodze egzaminu sprawdzajgcego do dyrektora
szkoty. Prosba musi mie¢ charakter pisemnego wniosku.
6. Dyrektor ma obowigzek rozpoznania sprawy w ciggu 2 dni roboczych.
7. O podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych moze
ubiegac sie uczen, ktéry:

1) systematycznie uczestniczyt w obowigzkowych Ilub dodatkowych zajeciach
edukacyjnych,

2) nieobecnosci na tych zajeciach sg w wigkszosci usprawiedliwione,

3) systematycznie wykonywat zadania zlecone przez nauczyciela,

4) przystepowat do sprawdzianow,
8. Dokumentacje zwigzang z procedurg przechowuje nauczyciel do zakonczenia roku

szkolnego.

Rozdziat 15
Egzamin klasyfikacyjny i poprawkowy, tryb odwotawczy

§ 54. 1. Uczeh moze nie byc¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢

edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia Srodrocznej lub kohcowej oceny
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klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej potowe

czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.

4. Warunki, tryb i forma egzaminu klasyfikacyjnego zawarte sg w ustawie o systemie oswiaty

oraz w ustawie Prawo Oswiatowe.

§ 55. 1. Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikac;ji
rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych

zaje¢ edukacyjnych moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajecé.

2. Warunki, tryb i forma egzaminu poprawkowego zawarte sg w ustawie o systemie oswiaty

oraz ustawie Prawo Oswiatowe.

3. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase.

4. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod

warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;.

§ 56. 1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania ocen.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec

dydaktyczno — wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami

dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sie
sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z

danych zaje¢ edukacyjnych,

Strona | 24



2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala sie roczng ocene

klasyfikacyjng zachowania.

4. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem negatywnej rocznej oceny

klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa § 56 ust. 3 pkt 1 w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego

rodzicami/prawnymi opiekunami.

§ 57. 1. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikaciji kohcowej otrzymat ze
wszystkich przedmiotoéw obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne i przystgpit ponadto do egzaminu 6smoklasisty. Uczeh szkoty podstawowej,

ktéry nie spetnit wymienionych warunkéw, powtarza ostatnig klase szkoty podstawowej.

Rozdziat 16

Prawa i obowigzki uczniéw. Nagrody i kary

§ 58. 1. Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o prawach dziecka.
2. Uczeh ma takze prawa do:

1) zapoznawania sie z programem nhauczania, z jego trescig, celem i kryteriami
sukcesu,

2) ksztatcenia sie oraz wychowania i opieki dostosowanych do indywidualnych potrzeb,

3) korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

4) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy,

5) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobéw kontroli postepow
W nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,

6) uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajgcych ich
zainteresowania i uzdolnienia,

7) udziatu w zajeciach dydaktyczno — wyréwnawczych w przypadku trudnosci w nauce,

8) wplywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzadowg, proponowanie zmian i
ulepszen w zyciu klasy i szkoty, korzystanie z biernego i czynnego prawa wyborczego,

9) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzgdu uczniowskiego,

10) do mediacji réwiesniczej lub/i szkolnej.
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3. W przypadku naruszenia praw ucznia, zainteresowany uczen lub jego rodzic/prawny
opiekun moze zlozy¢ skarge w formie pisemnej do wychowawcy lub dyrektora szkoty w
terminie nie p6zniej niz 3 dni po zaistniatej sytuacji, skarga powinna zawiera¢ uzasadnienie.

4. Dyrektor rozpatruje skarge w terminie 14 dni od jej wptyniecia, a w uzasadnionych
przypadkach termin ten moze by¢ przedtuzony do 30 dni po uprzednim poinformowaniu oséb

zainteresowanych.

§ 59. 1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty i
stosownych regulaminach, a w szczegdlnosci:

1) uczestniczy¢é w zajeciach edukacyjnych i systematycznie przygotowywaé sie do
nich,

2) nie opuszcza¢ terenu szkoly w czasie od rozpoczecia do zakonczenia
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ lekcyjnych,

3) dba¢ o honor i tradycje szkoty oraz godnie jg reprezentowac,

4) odnosi¢ sie z szacunkiem do nauczycieli, innych pracownikéw szkoty i kolegow,
zachowacC sie w kazdej sytuacji zgodnie z przyjetymi ogdlnie zasadami kultury
osobistej, kultury wspotzycia spotecznego,

5) dba¢ o bezpieczehnstwo wtasne i innych oséb,

6) szanowac mienie szkoty, za zniszczone mienie szkoty odpowiedzialnos¢ materialng
ponoszg rodzice, ktérzy sg zobowigzani naprawi¢ szkody lub pokryé koszty
naprawy,

7) przychodzi¢ w czasie Swiagt, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych w stroju
galowym,

8) dbac o stosowny ubior i wyglad:

a. ubidr codzienny skromny i estetyczny,

b. brak wulgarnych i obrazliwych nadrukéw na odziezy, réwniez w obcym
jezyku,

c. brak nakrycia gtowy w budynku,

9) dbatos¢ o odpowiedni stréj sportowy tj. biata koszulka, czarne badz granatowe
spodenki i obuwie sportowe,

10) uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie warunkéw
wnoszenia i korzystania z telefonédw komodrkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie,

11) na teren szkoty mozna wnosic¢ telefony komorkowe i inne urzadzenia elektroniczne,

12) na terenie szkoty mozna korzysta¢ z telefonéw komorkowych i innych urzgdzen

elektronicznych, z zastrzezeniem, Zze Kkorzystanie z nich w czasie zajec
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edukacyjnych moze odbywac¢ sie tylko za zgodg nauczyciela lub innej osoby
prowadzgcej zajecia.

13) korzystanie na terenie szkoly z telefondw komorkowych i innych urzgdzen
elektronicznych moze odbywac¢ sie podczas wyznaczonej przerwy tj. miedzy
godzing 10:35 a 10:45 z poszanowaniem zasad wspoizycia spotecznego, w tym w
szczegolnosci prawa do prywatnosci ucznidbw i nauczycieli i prawa do
niezaktéconego przebywania na terenie szkoty,

14) przebywac w Swietlicy szkolnej, jezeli nie uczeszcza na zajecia edukacyjne ujete w
planie zajec¢ klasy (nie dotyczy to pierwszej i ostatniej lekcji, jezeli uczen zostanie
pisemnie zwolniony przez rodzicow/prawnych opiekundéw za pomocg dziennika

elektronicznego),

§ 60. 1. Uczeh moze otrzymac nastepujgce nagrody:

1) pochwate wychowawcy, nauczyciela lub opiekuna organizacji uczniowskich wobec
klasy,

2) pochwate dyrektora szkoty wobec spotecznosci szkolnej,

3) dyplom uznania,

4) stypendium,

5) nagrode rzeczowa.
2. Podstawg do wyrdznienia ucznia mogg byc¢:

1) szczegdblne osiggniecia w nauce,

2) aktywny udziat w zyciu szkoty,

3) szczegdlne osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach
sportowych,

4) wyjatkowe osiggniecia i czyny przynoszace zaszczyt szkole.

§ 61. 1. Szkota moze stosowac¢ wobec ucznidéw kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie
statutu szkoty.
2. Z wnioskami o zastosowanie kar mogg wystepowaC wszyscy czionkowie rady
pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.
3. Uczen moze ponies¢ nastepujgce kary:

1) upomnienie ustne lub pisemne nauczyciela, wychowawcy,

2) nagana wychowawcy lub dyrektora szkoty,

3) pozbawienie przywilejow klasowych,

4) przeniesienie do réwnolegtej klasy,

5) przeniesienie do innej szkoty przez kuratora oswiaty,
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4. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do kuratora oswiaty na
wniosek rady pedagogicznej, gdy:

1) zastosowanie kar z § 61 ust. 1-5 nie wptyneto na poprawe postepowania ucznia,

2) w razacy sposob naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.
5. Szkofa ma obowigzek powiadomienia rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia o przyznanej
nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.
6. Od kar natozonych przez wychowawce i dyrektora szkoty uczniowi przystuguje prawo
whniesienia uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty

w terminie 14 dni rozpatruje odwofanie i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu.

Rozdziat 17

Wolontariat w szkole

§ 62. 1. Szkolne Koto Wolontariatu ma za zadanie organizowac i $wiadczy¢ pomoc najbardziej
potrzebujgcym, reagowac czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowaé dziatania w srodowisku
szkolnym i lokalnym, wspomagac réznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.

2. Szczegobtowa organizacja wolontariatu w szkole zawarta jest w odrebnym regulaminie.

Rozdziat 18

Formy opieki i pomocy uczniom

§ 63. 1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie, szkota udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

2. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty w formie zajeé
specjalistycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym lub bezposrednich rozmow

Z uczniami.

Rozdziat 19

Ceremonial, sztandar i godto szkoty

§ 64. 1. Szkota posiada:

1) wtasny ceremoniat,

2) sztandar,
2. Ceremoniat szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczysto$ci z udziatem sztandaru
szkolnego i samej celebracji sztandaru, jest stosowany w czasie slubowan, przyrzeczen i
innych uroczystosci szkolnych.

3. Warunki stosowania sztandaru:
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1) uroczystosci z udziatem sztandaru wymagajg zachowania powagi i szacunku,

2) sztandar jest przechowywany na terenie szkoty w zamknietej gablocie,

3) poczet sztandarowy jest wybierany przez rade pedagogiczng sposréd uczniéw klas
VII'i VIII wyr6zniajgcych sie w nauce, o nienagannej postawie i wzorowym lub bardzo dobrym
zachowaniu w nastepujgcym sktadzie: chorgzy (sztandarowy) i dwoch asystujgcych,

4) decyzjg rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu
sztandarowego, w takim przypadku dokonuje sie wyboru uzupetniajgcego,

5) chorazy jest ubrany w biatg koszule, czarne lub granatowe spodnie i wizytowe buty,
asystujgcy sg ubrani w bialg koszule, czarng lub granatowag spodnice (w niesprzyjajacych
warunkach pogodowych dopuszcza sie czarne lub granatowe spodnie) i wizytowe buty,

6) insygniami pocztu sztandarowego sg biato — czerwone szarfy przewieszone przez
prawe ramig, zwrocone kolorem biatym w strone kotnierza, spiete na lewym biodrze oraz biate

rekawiczki.

§ 65. 1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajgce dziatalnos¢ organdw szkoty, jak tez wynikajgce z celéw i zadan, nie
mogq by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak réwniez z przepisami wykonawczymi
do ustawy o systemie oswiaty.

§ 66. 1. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.
2. Szkota prowadzi dokumentacje swojej dziatalnosci i przechowuje jg w archiwum zgodnie z
odrebnymi przepisami.

§ 67. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujgce i

dotyczgce tych spraw odrebne przepisy.

Rozdziat 20

Wspéldziatanie z instytucjami

§ 68. 1 Szkota wspétpracuje z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi
placowkami wspierajgcymi jej prace.

2. Osobg wyznaczong do koordynowania wspétpracy jest pedagog szkolny.

3. W szkole mogag dziata¢, z wyjatkiem partii politycznych i organizacji politycznych,
stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

4. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej w oparciu o odrebne przepisy prawa

oswiatowego.
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Rozdziat 21

Wspoétdziatanie szkoty z rodzicami

§ 69. 1 Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagac
wychowawczg role rodziny.

2. Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i
religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sg zobowigzani do:

1) wspierania procesu nauczania i wychowania,

2) udzielania wsparcia emocjonalnego swoim dzieciom oraz organizowania im
pomocy psychologicznej poza szkotg gdy udzielenie takiej pomocy wykracza poza
mozliwosci specjalistow szkolnych,

3) systematycznego kontaktu z wychowawcg klasy,

4) wspoétdziatania z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacjom i innymi przejawami patologii spotecznej,

5) dopetnienia czynnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

6) zapewnieniem regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

7) zapewnienia dziecku warunkdéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢
szkolnych,

8) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizaciji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego (dotyczy

dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty).

§ 70. 1 Dla zapewnienia jak najlepszych wynikéw ksztatcenia i wychowania uczniow

konieczne jest wspétdziatanie rodzicow ze szkota. Rodzice majg prawo do:

1) podtrzymania tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej dziecka,
a w szczegolnosci nauki jezyka oraz wiasnej historii i kultury, uzyskiwania

informac;ji o likwidacji szkoty,
2) kontaktéw z wychowawcg klasy i nauczycielami,

3) uzyskiwania informacji o postepach, trudnosciach w nauce dziecka, a takze
jego specjalnych uzdolnieniach,

4) znajomo$ci ocen swojego dziecka i informacji o sposobie weryfikowania jego
osiggnie¢ edukacyjnych,

5) porad pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa oraz logopedy,

6) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i

rodziny,
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7) dziatania w strukturach rady rodzicow w zakresie okreslonym przez regulamin
rady rodzicéw,

8) wystepowania, wraz z uczniami, z uzasadnionym wnioskiem do dyrektora szkoty
0 zmiane wychowawcy klasy,

9) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty,

Rozdziat 22

Przepisy koncowe

§ 71. Wraz z wejsciem w zycie niniejszego statutu traci moc Statut Szkoty Podstawowej im.
Powstancéw Wielkopolskich w Robakowie uchwalony przez Rade Pedagogiczng Szkoty
Podstawowej im. Powstancéw Wielkopolskich w Robakowie Uchwatg Nr 6/2017/2018 z dnia
29 listopada 2017 roku.

§ 72. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2024 roku.

Statut zostal uchwalony przez Rade Pedagogiczng Szkoly Podstawowej im. Powstancow

Wielkopolskich w Robakowie w dniu 29 sierpnia 2024 roku (Uchwata nr 6/2024/2025)
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